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Aprenda cdmo limpiar su computador de
forma sencilla y solucionar los problemas de MUESTRO
almacenamiento o virus para gue su eguipo CONTENIDO.

pueda rendir de manera dptima v rapida,

La dura batalla para salvar el empleo

Algunos despedidos dan la pelea y también lo hacen los que quieren despedir. Entre solicitudes
de empresas y querellas de afectados, el Mintrabajo tiene 3.625 pedidos de intervencion. En un
escenario intermedio se perderian 421.297 puestos. Buscan financiar 200.000 subsidios al cesante.
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Los afectados han inter-
puesto 245 tutelas, muchas
de ellas colectivas, invocan-
doel derechoal trabajo. E1 Mi-
nisterio del ramo ha recibido
1.727 solicitudes de empresas
gque guieren autorizacion
para despedir o suspender
contratos, y L.710 querellas a
partir de las cuales ya ha
dadoaperturaa 80 investiga-
ciones por desacato a la or-
den perentoria de salvar em-
pleas hasta donde sea posi-
ble. Perc también hay que
destacar que existen empre-
sas que, en medio de la difi-
cultad, se estin dando la pela
por mantener la mano de
obra que -en las buenos
tiempos- les permitio crecer
y ser productivas,

Este es parte del panorama
laboral en Colombia, tras un
meslargodesde que el corona-
virusempesia deambularen-
tre nosotros. Las cifras son el
preambuloal destape, por par-
tedel Dane, del datode desem-
pleo de marzo, v a unas horas
deconmemorarse el Dia Inter-
nacional del Trabajo.

Lapreocupacion por elem-
pleo en Colombia no es para
menos. El ministro Angel Cus-
todio Cabrera calificd como
una “desbandada” lo que su-
cedid aun sin que pasaran
muchos dias de la declarato-
ria de emergencia nacional.
“En menos de un mes, unas
personas que se llaman entre
comillas ‘empresarios’ empe-

saronasuspender contratos,
amandar a lagente a licencia
no remunerada {lo que en
condiciones normales solici-
ta el empleado y no se le pue-
deimponer), vacancelar con-
tratos de trabajo”.

Elcilculooficial de la pérdi-
da de empleo atn es un enig-
maquese resolvericon los re-
gistros que consolide la Pila
{Planilla Integrada de Apor-
tes), la que, sin embargo, solo
muostrard la baja en el empleo
formal, es decir, el que cotiza
alaseguridad social.

Pero, ademas, la pandemia
sacH en relieve la condicion
precaria del empleo en el
pais: en 22 millones de perso-
nas ocupadas hay 11 millones
que son asalariados (entre es-
tos estin los que ponen en la
mira para despidos v reduc-
cién de salarios), pero 9,5 mi-
[lones son trabajadores * cuen-
ta propia’, donde esti la ma-
yoria de los que quedaron sin
actividad tras laorden de con-
finamiento, “Expedimos va-
rias normas para proteger ¢l
emplen, En el sector publico
no pudimos salvar contratos
de prestacion de servicios
que se vencieron antes de los
decretos. Tampoco se pudo
proteger a tercerizados, don-
de hubao despidos sin dolor®,
recordd Cabrera en un deba-
tede control politico, aver, en
el Congresode la Repiablica.

Por ejemplo, en total, el Mi-
nisteriode Trabajoestd trami-
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B MAS PRUEBAS PARA SANTANDER

La Clinica Borrancobermeja, &n San-
tander, se convertird en el primer
centro medico enuna ciwdod inter-
madio en Colombio con copocidad
instolado para procesor 50 mues-
tras diarios y entregar resultodos en
tiempo real de covid 19, Lo Alcakdio
del municipio y Ecopetral imvirtiersn
§ 2.300 millones,

B PRIMER CASOHEN ETHIALIWA

Ayer se confirmd el primer contagio
por covid-19 en Toledo. Morte de
Sontander. Se trata de ung mujer de
T0afos de edad que pertenece o lo
comunidod indigena u'wa. Segdn la
Orgonizacidn Nocional Indigena de
Colombio, existen 4 comunidedes
ofectodas y 252 301 fomilios indige-
nas en riesgo de contagio,

B INDISCIPLINA SOCIAL

En Sonta Marta ha cousodo descon-
cierfo e indignocién el comporta-
rnignto de algunos ciudodanas, Du-
ronte &l posodo fin de semona se im-
pusieron 151 comparendos a indivi-
duos que fueron sorprendidas fuera
de sus cosos g pesar del decreto de
la Alcaldio. Lo ciudad registra mas
de 135 cosos de contagios.

TOTAL REQUERIMIENTOS LABORALES: 3.625

433,511
124.835

Querellas por vialacien
de derechos loborales

1710

QUE PIDEN LOS EMPLEADORES

tando 3,625 intervenciones,
1.070 de las cuales provienen
de empresas que piden pista
para tomar decisiones en ma-
teria laboral, acogiéndose al
llamado “hecho constitutive
de fuerza mayor’, es decir, la
pandemia.

Otra de las solicitudes que
-segiin dijo- losorprendio, es
la de 645 empleadores gue
buscan autorizacion para la
suspension temporal de acti-
vidades hasta por 120 dias.
“Moibanni 30 dias de cuaren-
tena. Laeconomia empieza a
reabrirse ¥ piden autoriza-
cidm para suspender hasta
por 4 meses”,

En cuanto a las querellas
tramitadas por presunta vio-
lacion de los derechos de los
trabajadores, el ministroindi-
oo ante el Legislativo que, de
1.710 s& ha dado apertura de
investigacion a 80 casos,
otros 10 estan en prictica de
pruebas, 9 fueron resueltos
enbeneficiode los trabajado-
res; 158 aln permanecen en
investigacion preliminar v, la
mayoria, el 75 por ciento,
pasa la etapa de agotamiento
dela funcion preventiva.

La preccupacion que flotd
eneldebate virtual, en plena-
riade la Cimarade Represen-
tantes, es que el efecto de la
pandemia sobre el emplec
apenas comienza,

Un termometro inicial de
despidos es el que pone la so-
licitud de subsidios de desem-
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Acogerse a hecho de fuerza moyor _ 1.010

Autorizocide para suspender hosta 120 dias _ A5

pleo a las cajas de compensa-
cidn familiar. Segun los datos
expuestos en el Congreso,
con corte al 21 de abril se re-
gistran 453.577 postulacio-
nes de los que buscan obte-
ner apoyoal cesante,

Tras las respectivas revisio-
nes quedaron 124,835 solici-
tudes que tendrin posibili-
dad de obtener el subsidio al
desemplen; las cajas han asig-
nado 43.958 y en praximos
dias se llegaria a 90,000,

Segiin las sumas iniciales de
Mintrabajo, para cubrir el pa-
quete de apovo gue implica el
subsidio al cesante a mis de
120,000 colombianos se re-
quieren entre 300.000 y
400,000 millones de pesos,
recursos que no estarian dis-
ponibles en las cajas de com-
pensacion, teniendo en cuen-
ta que sus ingresos dependen
del aporte parafiscal que ha-
cen las empresas por cada tra-
bajador, ¥ en la actualidad,
como estasestan funcionando
amediamarcha, toman ladeci-
sidn de recortar personal, Es
decir, los parafiscales se bajan
aumaticamente.

A ellose le agrega que, por
lo pronto, la perspectiva es
quie la demanda de subsidios
de desemples aumente, vy,
aun si la economia empieza a
reactivarse, se necesitaria
asignar al menos unos
200,000 subsidios. “En el Go-
bierno se buscan salidas para
apoyar en ese sentido, pero
lachequera latiene el Ministe-
rio de Hacienda™, indicd.

Paraalgunos analistas, laci-
fra de desempleo de marzo,
que se conocera el proximo
jueves, ain no reflejard el im-
pacto del coronavirus, el cual
es inevitable, pues el emplen
estd en manos de las empre-
sas que, sin productividad,
no logran absorber toda la
mano de obra que tenian. En
ese contexto, ¢l Ministerio de
Trabajo establecid tres esce-
narios para el mercado labo-
ral, que dependen de qué tan-
to se contraiga la economia.
Sicaea-0.3 porciento, s per
derian entre 70,000 ¥
100.000 empleos; si la cifra
fuera -1,8 por ciento, tendria-
mas que restar 421.297. Pero

Subsidios asignados Autorizacidn para despidos coleclivos | 1?

43.958

a 00000 o000

sila reduecion llegaaserdel 5
por ciento, de los nimeros
del mercado laboral saldrian
1"170.270 empleos. De ahi
que se destague el papel juga-
do por muchos empleadores
que, acatando el llamado de
salvamento del empleo, han
permitido proteger 41,000
trabajos, loque favoreceanu-
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= 5 PREGUNTAS A:

ANGEL CUSTODIO CABRERA, ministro de Trabaio

:Qué hara el Gobierno por el mercado laboral?

Cree que las empresas han
participado lo suficiente en la
proteccion del empleon?

Si. En su mayoria han atendido el
llamado desde el Ministerio; los em-
pleadores han realizado esfuerzos
desde el comienzodel aislamientoy,
asuvez, el Gobierno también ha dis-
puesto ayvudas con lineas de crédito
-congarantia de laNacidn- paracon-
tribuir alasubsistencia delas empre-
sas v al pago de ndminas. Existen li-
neas de crédito para empresas pe-
quefias, medianas y grandes, de to-
dos los sectores de la economia, asi
como para sectores especificos afec-
tacos en mayor medida por la emer-
gencia. Hay unalinea para empresas
jivenes (de 6 meses a 5 afios). Es un

portafolio amplio que incluye mas
plazos, periedos de gracia v tasas de
interés compensadas.

De los casos que han llegado al
Ministerio, shay algunos con
mérito para aplicar multas?
Seguramente si, debemos prote-
ger los derechos del trabajador, v
para ello emprendimos la fiscaliza-
cifin rigurosa. En particular, estamos
haciendo una labor especial con los
casos de guejas de trabajadores que
manifiestan habersidoobligados aso-
licitar una licencia no remunerada,

£5e deberia condicionar el
apoyo estatal a empresas que
salven empleos?

empleador  remumeracion

merosas familias.

Fusnne: Mirsrario de Trobai  Dans

Este Ministerio apoya esa vision.
Muchos estan haciendo esfuerzos
en medio de la crisis, v el Gobierno
debe reconocer a quienes hayan
mostrado su voluntad de proteger
al rabajador.

Sobre subsidios al cesante,
squé alternativa busca el
Gobierno para cubrir a mas
gente que quizislovaa
regquerir?

Estamos trabajando con las cajas
de compensacién para que maximi-
cenlos recursosque ya tienen del re-
caudo del parafiscal, pero sabemos
que también se necesitarin recur-
=05 del Presupuesto General v esta-
maos haclendola gestion.

£0ué viene ahora en materia
de politica laboral?

Desde el plan de desarrollo, este
Gobierno se planted atacar causas
estructurales del desempleo v dela
informalidad, como lo es labaja per-
tinencia en la formacion. Es decir,
muchos estudian o se forman en co-
sas que no son las gue necesita el
aparato productivo, A su ves, esta-
mos trabajando para facilitar el en-
cuentro entre los trabajadores v las
vacantes. Estamos en el montaje de
una nueva plataforma del Servicio
Pablicode Empleo, basadaeninteli-
gencia artificial, paraoptimizar ofer-
tayvdemanda laboral y, a suves, uni-
ficar la informacion de bolsas de em-
pleodel pais.



