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Economia

El coronavirus también
afectaria el empleo en
Colombia: Mintrabajo

El ministro, Angel Custodio Cabrera, se reunira esta semana con el

Consejo Gremial para buscar salidas al alto nivel de desocupacion.

AL MINISTRO de Trabajo,
Angel Custodio Cabrera, lo
recibi6 una tasa de desem-
pleodel13%, lamas alta, del
mes de enero, desde el
2011. Por eso, la prioridad
de su gestion como titular
de esa cartera, la cual asu-
mi6 hace apenas cuatro
dias, sera atender el gran
problema nacional: el des-
empleo. :

Elfuncionario, hablé con
Portafolio de esta situacién
y aseguro que esta misma
semana se reunira con el
Consejo Gremial Nacional
en pleno, para buscar sali-
das inmediatas al fenéme-
no que en el primer mes del
presente afio tuvo a 3,2 mi-
llones de personas sin un
puesto de trabajo.

El funcionario sostiene
que este nivel de desocupa-
cion no solamente esta sien-
do generado por fallas es-
tructuralesinternasenlare-
lacién patrono-trabajador,
sino por hechos como la in-
certidumbre econdmica
mundial, el coronavirus e,
indudablemente, la migra-
cion de venezolanos hacia
Colombia.

Cabrera, quien no habla
de un plan de choque, sino
de un acuerdo por el em-
pleo, sostiene que las medi-
das deben ir encaminadas
hacia la flexibilizacién de
los costos laborales, una re-
orientacion en la capacita-
cion de la mano de obra, re-
glamentar el trabajo parcial
(por horas) y hacer ajustes
al Servicio Piblico de Em-
pleo para sincerar las noémi-
nas, entre otros frentes de
accion.

El desempleo llegé en
enero al 13%, ¢qué hacer?
Esto nos obliga a revisar
quéesloqueesti pasandoy
aimpulsar lo que se aprobo
en el Congreso de la Repi-
blica, es decir, la Ley de Cre-
cimiento, en lo que tiene
que ver con los beneficios
tributarios para contratar
personasentre 18 y 28 afios.
Laidea esimplementarla ur-

Angel Custodio Cabrera, mintrabajo, dice que el desempleo bajara este afio. Héctor Fabio zamora

gentemente para que con
esos apoyos tributarios
haya nuevas inversiones y
se generen Nnuevos em-
pleos. Igual sucede con los
incentivos ala economiana-
ranja.

&Y qué estad pasando
con los pactos de
crecimiento y el empleo?

LAS CIFRAS
DEL

DESEMPLEO
EN EL PAIS

El Gobierno establece las
condiciones para incenti-
var el empleo, y esperamos
que estos acuerdos den los
frutos.

Ademas, estamos traba-
jando con el Servicio Piibli-
co de Empleo para sincerar
las néminas. La idea es revi-
sar el tema de los contratos
de prestacion de servicios

13%

fue la tasa de desocupa-
cién nacional, en enero.

para que haya una mejora
en su calidad.

También debemos avan-
zar con el Ministerio de Edu-
cacion y el Sena para mejo-
rar la parte académica y cu-
rricular, con el fin de que
los jovenes aprendan exac-
tamente lo que necesitan
los empresarios colombia-
nos. Vamos a revisar el

tema de los aprendices
para que estos muchachos
hagan esa capacitacién y se
les garantice la vinculacion
alas empresas.

Creemos que esto ayuda-
ria a generar empleo, aun-
que este fendmeno respon-
de a las condiciones ma-
croeconomicas del mundo
y del pais.

ZYa hay algiin balance

de los resultados

de los pactos de

crecimiento y el empleo?
No. Apenas estamos

arrancando. Pero la idea es

| hacer seguimiento perma-

nente. Esta semana me re-
uniré con el Consejo Gre-
mial para que hagamos un
pacto por el empleo en Co-
lombia.

Que generemos plazas
de calidad y haya trabajo
para muchos, que es lo que
mAs Nos preocupa en este
momento.

Aqui hay que tener en
cuenta muchos factores.
No se nos puede olvidar
que el tema migratorio de
Venezuela nos esta impac-
tando la tasa de desempleo
en Colombia.

El pais puede
pensar en regresar
auna tasa de desempleo
de un digito?
Nosotrosestamos hacien-
do todo lo humanamente
posible para hacerlo, pero
también hay que mirar las
condiciones macroeconé-
micas globales que estamos
viviendo. Por ejemplo, lo
que pasa con la caida de los
precios del petrdleo y el im-
pacto sobre la evolucion de
la inversion extranjera, en-
tre otros aspectos.
Laepidemia del coronavi-
rus también puede afectar
el empleo en Colombia. De-
bemos trabajar més en in-
centivar las exportaciones
y atraer mas inversion.

¢Este afio podriamos
volver al desempleo
de un digito?

En teoria si. La imple-
mentacion de la Ley de Fi-
nanciamiento y emprendi-
mientotiene los instrumen-
tos para ello. Si las empre-
5as se empiezan a acoger a
estos beneficios tributarios
creeriamos que terminan-
doel presente afio el desem-
pleo tendria que bajar.

2@

En los proximos
dias vamos a
expedir un
decreto para
establecer las
condiciones y
formalizar el
trabajo de
tiempo parcial
en el pais”.

Fedesarrollo propone
establecer salarios
por regiones. {Usted
que opina?

Es una propuesta que
debe ser concertada conlos
trabajadores, y eso hace
parte delo que el viernes pa-
sado hice al asistir ala Comi-
sion de Concentracion La-
boral para empezar a mirar
esas posibilidades.

¢Qué se va a hacer
eneltemadel
trabajo por horas?

En Colombia ya existe
esta modalidad de empleo.
Lo que debemos hacer es
que este esquema de traba-
jo parcial se haga bajo condi-
ciones de seguridad social y
formalidad.

iY estose hara
con el proyecto de
reforma laboral?

No. Lo que vamos a ha-
cer es expedir un decreto
que estd practicamente lis-
to paraestablecery formali-
zar el trabajo de tiempo par-
cial. Laidea es llegar ya con
seguridad social a esos sec-
tores, para comprometer al
empleador a que contrate
de manera formal.

El Gobierno los apoyara
para que los empleados
ahorren parala vejez. Noso-
tros podemos ayudar con el
tema de los aportes a la sa-
lud, pero el patrono tam-
bién debe hacerlo.

{Cudndo sera

expedido ese decreto?
Esta en mi despachoy yo

creeria que en los proximos

dias daremos el visto bueno

y lo divulgaremos para que

entre en vigor.®

129% 106% 39.000

fue el desempleo en las
13 principales ciudades.

desempleo en
Bogota, en enero.

personas mas se quedaron
sin trabajo en enero pasado.



