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¢Y ahora qué?

partir del viernes

pasado el presi-

dente Ivin Duque

inauguré unanue-
va etapa de relaciones entre
el Congreso y su gobierno.
Con la entrada de tres nue-
vos ministros y el paso de Ali-
cia Arango a la cartera de In-
terior, el primer mandatario
mueve sus fichas en busca
de las mayorias esquivas en
el Legislativo. Estajugada de
Duque rompe de frente con
lo que fue uno de sus man-
tras masrepetidos: unarela-
cion con el Congreso “sin da-

. divas, prebendas, canonjias

o acuerdos burocraticos”,
como lo afirmo6 en su discur-
so de posesion. La tozuda
realidad de una administra-
cion con un inmensa dificul-
tad de tramitar sus iniciati-
vas en el Parlamento empu-

de Agricultura, Rodolfo Zea,
ingresan al gabinete como
producto de un acuerdo po-
litico. Esto quiere decir que
deben obedecer la doble di-
namica de responder tanto
a los requerimientos técni-
cos de sus carteras como a
las peticiones politicas de
los bloques que represen-
tan.

Cualquier evaluacién de
lamovida presidencial tiene
que partir por su principal
objetivo: alcanzar una go-
bernabilidad permanente
en el Congreso. Es decir, su-
mar unas mayorias legislati-
vas estables y solidas que le
permitan ala Casa de Narifio
hacer aprobar sus iniciati-
vas parlamentarias, defen-
derse del control politico de
la oposicion y ganar voceros
que impulsen y den la cara

BB

El Gobierno de-
be comunicar
el para qué
del acuerdo
politico: una
agenda de
reformas que
conecten con
las demandas
actuales”.

rializacion. Por ejemplo, la

ba acida de esta crisis minis-
terial -en el momento de es-
cribir estas lineas la Casa de
Narifio no habia anunciado
mas cambios- vendra cuan-
doregresen las sesiones par-
lamentarias a mediados de
marzo. La nueva jefe de la
cartera politica, Alicia Aran-
go, pondra a prueba sus mu-
chos afios de experiencia en
el manejo de este pacto por
la “gobernabilidad”. De he-
cho, de la pericia de Arango
y del equipo politico de Pre-
sidencia dependeri ponerle
limites a la voracidad buro-
critica y de contratos que
despertara esta nueva etapa
de relaciones entre el Go-
bierno y el Congreso.
Ademas de funcionar
bien en el Legislativo, un
girode estanaturaleza nece-
sita no solo un por qué

mento bajo la sombrilla de
este acuerdo.

De hecho, cada unadelas
carteras de Trabajo, Salud y
Agricultura enfrenta un aba-
nicode desafios quebien po-
drianincluirse en ese paque-
te de proyectos deley como,
por ejemplo, los cambios en
elrégimen laboral, yenelsis-
tema de pensiones. Las pro-
testas ciudadanas y el des-
contento social han puesto
sobre la mesa problemati-
cas en educacion, ambien-
te, paz y derechos humanos
que podrian integrar de algu-
na forma la agenda de este
pacto.

Hasta el momento la Casa
de Narifio no ha comunica-
do asertivamente qué pue-
den esperar los colombia-
nos del acuerdo politico en
materia de reformas. Es cla-
ve para el Gobierno explicar
a la ciudadania el paquete
de iniciativas que busca im-
pulsar en el Congreso y
como responden a las de-
mandas actuales.
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Empresarios y gobierno, una simbiosis con riesgos
fensa en los debates publi- no son un grupo homogé- | de los mismos aplausos y | biernomanteniendouna dis-
cos son los dirigentes gre- 66 neoysusinteresesenocasio- | atin hoy no se ha iniciado el | tancia que no convierta a los
miales, casiconel mismo fer- ! nes son divergentes. Lo vi- | piloto del fracking, nose ha | voceros empresariales en
vor que los miembros desu | ES pOSIble dapoyar moslasemanaanteriorcuan- | firmado el decreto para la | simples dulicos del poder.
partido. El Presidente disfru- al gobiemo mante- do un gremio celebrabauna | produccion legal de mari- | Son una voz que se escucha
ta los espacios empresaria- § : sentencia judicial declaran- | huana, ylasnecesariasrefor- | y por ello deberian actuar
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T 1 Ipresidenteestide- | alabanzas a las intenciones | ~j5 que no convier- sarrollo como inconstitucio- | siguen en discusidon de | larle al Presidente sus fallas,
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y estaciones de gasolina. Su | gobierne con y para los em- €Jercer comeo apa- los hechos. Para nadie esun | sociedad. Asi, los apoyos in- | presentadosyapoyenlasini-
mayor logro en el congreso | presarios, pero nosoloeso. | 1ato de aplausos’”. secreto que este gobierno | condicionalesaungobierno | ciativas que los beneficie,
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apoyo casi incondicional. | sessociales. primer mandatario, con las | presarial. Director de Cifras y Conceptos,
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