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Quibdo,

Tunja

y Santa Marta,
en donde

mas bajo la
informalidad

LABORAL. DE ACUERDO
CON EL DANE, EL NUMERO
DE TRABAJADORES EN ESTA
CONDICION LLEGO A 5,7
MILLONES DE PERSONAS EN
EL TRIMESTRE MOVIL

ENTRE SEPTIEMBRE Y
NOVIEMBRE DE 2019

BOGOTA

Quibd6, Tunja y Santa Mar-
ta son las ciudades en las que
mas se redujo el porcentaje de
trabajadores informales del
pais, de acuerdo con los regis-
tros del Dane.

Lo anterior se concluye al
comparar el mas reciente infor-
me, en el que se reportaron las
cifras del trimestre septiembre-
noviembre de 2019, con las del
mismo periodo de 2018.

Segtin el documento, lastasas
para2019enestas ciudadesfue-
ronde54,8%,42,4%y 62,2%, Tes-
pectivamente, mientas que en
2018 fueron de 59,7%, 46,6% y
66,3%, también enese orden. Asi
las cosas, la reduccién de la in-
formalidad en Quibd6fuede4.9
puntos; en Tunja, de 4,2 puntos
yen Santa Marta, de 4,1 puntos.

Sin embargo, en dos de los
res casos, almismo tiempo que
se reportd una caida en la infor-
malidad, se registré un aumen-
to en el desempleo.

Porunlado, en Quibdé, el de-
sempleo entre septiembre y no-
viembre pas6 de17,6% en 2018
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Con el informe del Dane sobre informali-
dad laboral,

a20,5%en2019;y,en Santa Mar-
ta,pas6de8,7%en2018a12%en
2019. De ese modo, de este top,
solo Tunja logrd reducir los ni-
veles de informalidad al igual
que los del desempleo.

Lo sucedido con la capital
boyacense, se podria deber,
seglin Ivin Jaramillo, miem-
bros del Observatorio Laboral
de la Universidad del Rosario,
a que ha mejorado la calidad
de los empleaos creados y a
un efecto estacional positivo,
que usualmente se registra
durante los tltimos meses

~del afio, cuando el desempleo

se reduce entre 0,5% v 1%, ge-
neralmente.

Noobstante, el caso de Quib-
dé y Santa Marta, segin Jara-
millo, sf responde a una reac-
cién al complicado panorama
delmercadolaboral, enlaquese
veunareduccion delainforma-
lidad porque menos gente esta
trabajando.

Encuantoalasdemas ciuda-
des, las que lideran la lista con
elmayor porcentaje de trabaja-
dores informales son Cticuta,
con 70,7%; Sincelejo, con 65%;
Richacha, con 59,6%, Monteria,
con 59,5%; Valledupar, con
58,6%; Villavicencio, con
57.6%; Pasto, con 56,9%; Arme-
nia con 56,7% y Bucaramanga,
con 56,5%.
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Ivén Jaramillo

Miembro de Observatorio Laboral U. del Rosario

“Los criterios de medicion de la
informalidad deberian ser redisefiados
hacia estdndares de trabajo decente, es

decir trabajo con derechos, proteccion
social y didlogo social”.

Adrian Galati

Consultor del Banco Mundial y profesor de la Universidad Javeriana

“Lo mds probable es que el panorama del
desempleo sea similar este afio y se
mantenga en dos digitos, aunque de llegar

a empeorar, llegaria a mdximo de 11%. Esto
solo podria cambiar al crecer mds de 4%”.

El promedio nacional fue de
47,2%, lo que corresponde a 5,7
millones de personas, aproxi-
madamente,loquesignificouna
reduccién frente al mismo tri-
mestre de 2018, cuando la cifra
fue de 48,1%.

En cuanto al promedio de las
13 ciudades principales, el dato
fue de 46,2%, 0,7 puntos menos
que en 2018.

A su vez, Jaramillo advirtio
que “los criterios demedicionde
lainformalidad deberian serre-
disefiados hacia estindares de

trabajo decente, teniendo en
cuenta los derechos de las per-
sonas, la proteccion social y el
dialogo social. Ademas, hay que
tenerencuentaquelatedricare-
cuperacion de la economia de
Colombia se debe traducirenla
disminucién del desempleo,
paralo que se deben tomar me-
didas de vigilancia, pues de otra
forma es posible que vuelva a
aumentar la informalidad labo-
ral”, concluyé el académico.

ADRIANA CAROLINA LEAL ACOSTA
@adrianaleal1320
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Esta ocupacion
continua siendo mas
alta para las mujeres
que para los hombres

La proporcién de hombres
ocupados que eran informales
en este periodo de 2018 fue de
44 5%, mientras que esta
participacion para las mujeres
fue de 48,2%. En el mismo
periodo del afo anterior, las
cifras de hombres trabajando
sin garantias de seguridad
social fue de 45,7% y de
mujeres, 48,3%. De hecho, la
tasa de desempleo en este
trimestre también fue mas alta
para las mujeres, pues la cifra
llegd a 12,6%, mientras que
para los hombres fue de 7,6%.
Expertos recomiendan disefiar
politicas ptblicas con enfoque
de género.

70,7%

ES LATASA DE TRABAJADORES EN
CONDICION DE INFORMALIDAD EN
CUCUTA, LA CIUDAD CON EL
[NDICE MAS ALTO.

ENERGIA. HARA INVERSIONES PARA PROMOVER PROYECTOS EN EL CAMPQO

Ecopetrol le apuesta a la agricultura

BOGOTA

La Agencia de Desarrollo Rural
(ADR)yEcopetrol, lideradaporFe-
lipe Bayon, suscribieron un con-
veniodecooperaciénenelquese
comprometen a unir esfuerzos
conelpropositodegestionarpro-
yectos agropecuarios que forta-
lezcan las economias locales en
diferentes regiones del pais.

A través de un comunicado,
lapetroleraafiadi6 que el acuer-
do suscrito impulsara el desa-
rrollo rural a partir de activida-
des que promuevan el
desarrollo social y ambiental.
De hecho, se aclar6 que “se con-
templala cofinanciacion de ini-
ciativas productivas, elacompa-
flamiento y la capacitacién a
comunidades campesinas para

facilitar el acceso ala oferta ins-
titucional de la ADR”.

Anibal Fernindez de Soto, vi-
cepresidente de Desarrollo Sos-
tenible de Ecopetrol, asegurd
quela empresa es aliada “de los
territorios y contribuye a su de-
sarrollo integral. “Por eso he-
mos priorizado unalinea de ac-
cién alrededor del desarrollo
rural, para contribuir a la aso-
ciatividad de los campesinos,
el acceso a mercados y el desa-
rrollo de proyectos”, dijo.

Esta iniciativa se suma otros
programas de inversiones de
Ecopetrolenmateriade desarro-
llo rural, los cuales cubriran a
4.700 productores a 2022.
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KEVIN STEVEN BOHORQUEZ G
@KevinBohorques?

La Republica
Felipe Bayon, presidente de Eco-
petrol, empresa que apuesta por
la transformacién energética.

AGRO. EXPORTACIONES CRECIERON 7%

La produccion de café se
incremento 9% en 2019 (ras
cerrar en 14,8 millones de sacos

BOGOTA
La Federacién Nacional de Ca-
feteros informé que en 2019 la
produccion de café colombia-
no cerrd en 14,8 millones de sa-
cos de 60 kilos. La cifra se tra-
dujo en un aumento de 9%
frente a lo que se vio en 2018.
Deacuerdo con la Fedecafé, el
volumen de produccién no se

| registrabadesdehaceméasde25

afios (16,1 millones desacosen
1992). La Federaciéon también
confirmé que estos resultados
sedieronluegodequeelafiopa-
sado se hayan dado los mejores
indicadores de su historia: “va-

riedades resistentes en 83% de
los cafetales, edad promedio de
6,6 afos, densidad promediode
5.243 arboles/ hectarea y pro-
ductividad de 21,4 saco / hec-
tarea”, agrego.

Al cierre de 2019, detall6 el
gremio, también selogré un au-
mento de 7% en las exportacio-
nes de café. Esto luego de que
se llegaran a los 13,7 millones
de sacos de 60 kilos de café ver-
de encomparacion con 12,8 mi-
llones de sacos puestos en el ex-
terior en 2018.
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