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aniela Rolin empezd a vender gasolina
de contrabando en 2012, luego de que
suespose descubrieralo rentableque
era el negocio y las pocas oportuni-
dades que tenfan de conseguir un
emmpleo formal, sin haber estudiado,
En ese entonces, el suminis-
tro llegaba por camiones a Ciicuta v
les generaba ganancias diarias a los
pimpinerns de mds de 200,000 pesos,
Hoy, siete de anos después,
la escasez de combustible en Venezuela v los
controles de Ia Policia Fiscal ¥ Aduanera {Falfa),
han llevado a que los vendedores informales
consideren quela actividad esta muerta, pues las
ganancias han caido en méds del 60%, Hoy solo
ganan 30,000 pesos al dia,

A Ta poca rentabilidad se suman los ries-
gos en materia de seguridad, que han ocasionaro
nclusola muerte de sus compafieros v la extor-
sion por parte de los grupos armados ilegales.

Se estima que en Ciicuta y el drea me-
tropolitana hay cerca de 1.471 vendedores in-
formales ¥ 329 en Tibii y Ragonvalia, agrupadis
en el Sindicato de Trabajadores de la Gasolina
(Sintragasolina).

Diferentes administraciones municipa-
les y departamentales han buscado la recon-
version laboral de esta poblacion sin haberlos
caracterizado con precisisn,

Por eso, este afio el grupo de mves-
tigacién Altos Estudios de Frontera de la
Universidad Simén Bolivar Sede Ciicuta, en
alianza con la Secretarfa departamental de
Minas ¥ Energia, la Policia Metropolitana de
San José de Cacuta ¥ Sintragasolina, se dieron
a la tarea de elaborar un perfil general de los
vendedores informales.

Entre junioy agosto, los investigadores
encliestaron a una muestra repregentativa de
726 personas dedicadas a laactividad.

Magaly Alba Niiio, investigadora a
cargo, explich gue lambién se escucharon las
narrativas de los vendedores en la Mesa Téc-
nica para la Recomversitn Socinkaboral.

LOS RESULTADOS

Alba explicd que la venta informal se
puede congiderar como una prictica aprendida
que se ha naturahizade en la cultura nortesan-

@_,—pué LO HARiA RETIRARSE DEL NEGOCIO?

% —.

48 PERFIL DEL
PIMPINERO »

1%

S5 M Empiac ormoly digne

1 pova emprengimisarc
o iaboral
Prablemes de sagurided

W Pasger un neqoei prapia

™ Qtro rezan

Mo espacifica, NSNR

MUJERES: 232|#14
HOMBRES* 394 | 111

SAN JOSE DE GUGUTA,
27 DE OCTUBRE DE 2019

PIMPINEROS,

CANSADOS DE VIVIR
EN LA ILEGALIDAD

tandereana, puesmuchos jovenesayudan asus
padres v se quedan en el negocio.

Segin los datos recalectados, el 91% de
los vendedores es orundo de Norte de Santan-
der ¥ solo el 9% viene de otras zonas del pais,

El informe coincide en que ninguno
sofid en algin memento de su juventud eon
dedicarse al transporte o comercin de com-
bustibles de manera informal.

El 41% de los encuestados sefialé que
deseaba realizar un pregrado y ser profesional
v el 19% querfa tener un negocio propio (ver
graficos),

“La aspiracion o deseo de las personas
muestra un panorama muy alejado de lo que
hoy es su realidad, es un sentir de elios la
necesidad de salir, porque estin cansados de
estar en lacalle, le tienen pavor a los acciden-
tes”, explicd.

La directora del programa de Trahajo So-
cial de la Universidad Simdn Bolvar, explict que
el mayor miedo que evidenciaron los vendedores
en el estudin, es que es una actividad riesgosa
porgue lamayoriaalmacena la gasoling en su casa
v la manipula cerca a su familias.

E157% de los participantes coincidid en
que el principal motivo para alejarse del todo
serfa tener un empleo formal ¥ digno que les
permita satisfacer sus necesidades,

También sefialaron que resulta indis-
pensable contar con el apoyo del Estado para
emprender un negocia propic como medida de
reconversion laboral (21%),

“Es necesario fortalecer el clima de
confianza social ¥ el grado de asociatividad,
conciencia civica y valores culturales en los
vendedores”, explica.

Byren Falla Delgado, secretario de
Minas ¥ Energia departamental, sefiald que la
integracion con la academia en la mesa téenica
para la reconversion laboral brinda herramien-
tas para la construceion de estrategias que
lleven a cabo procesos de cambio efectivos.

Agregd que en los proximos dias se
pendrin en marcha tres nuevos proyectos: M1
Combustible Soy Yo', de la Agencia Nacional
de Hidrocarburos; los centros de escucha con
la Policia Nacional, ¥ provectos de emprendi-
miento con el PNUD,

El proyecto del PNUD abrié su convo-
catoria desde el pasado jueves e ird hasta el 31
de nctubre; husca registrar ideas de negocio

de vendedores informales.

La Secretaria prestard
asesori en el proceso de re-
gistro v el Bde noviembre
se hard la seleccidn de
19 proyectos,
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¢V LA RECONVERSION LABORAL?

Desde hace mis de 10 afios 52 han
planteado programas y proyectas para brin-
dar a los vendedores una alternativa de vida
distinta. 8in embarge, las conclusiones y ex-
periencias indican ue eslas estralegias en

Norte de Santander no han llegade a feliz
terming.

Segun sefalan los mismos

participanies, el fracaso obedece
a diversas circunstancias: falta
de acompaiiamiento; poca capaci-
1acion en las areas [aborales;
imprecision en la caracteriza-
clon de los bencficiarios, ¥
formulacidn inadecuada de
proyecios para la cantidad de
beneficiaries.

El primer proyecto fzllido
buscaba la recoleccidn de aceites re-
siduales, ¢con beneficios para 100 personas.

Otre de los proyectos planteaba fa
creacion de 25 minimercados, cada uno ma-
nejado por cuatro pimpineros.

El tercer emprendimiento consistia
en una fabrica de calzada que vinculd a 6O
personas, ¥ que a pesar de tener loda la ma-
quinaria, ne generd gran produccion porque
no hube acompafiamiento al proceso de la-
bricacion

Solo dos proyectos han sido exito-
505, la Cooperativa Multiactiva de Pimpine-
ros de Norle de Sanlander (Coomulpinorty y
Rapicarga Exprés,




